PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE

DI

AURA1S.R.L. E ARTS S.R.L.

IN

SALVATORE FERRAGAMO S.P.A.

(redatto a1 senst degli articoli 2501-7er e 2505 cod. civ.)



Gli organi amministrativi di Aura 1 S.rl. (“Aura”) e Arts S.rl. (“Arts” e, insieme ad Aura, le “Societa
Incorporande”) e Salvatore Ferragamo S.p.A. (“SF” o la “Societa Incorporante” e, insieme alle Societa
Incorporande, le “Societa Partecipanti alla Fusione”), hanno redatto e approvato il presente progetto
di fusione ai sensi dell’art. 2501-7ere dell’art. 2505 cod. civ. (il “Progetto di Fusione”) relativo alla fusione
per incorporazione di Aura e Arts in SF (la “Fusione”).
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1. Premessa

In data 27 aprile 2020 SF ha acquistato:

- una quota pari al 49,2% del capitale sociale di Arts; e
- una quota pati al 100% del capitale sociale di Aura.

All’esito delle sopra indicate operazioni di acquisizione (I**Acquisizione”) SF detiene, direttamente,
Pintero capitale sociale di Aura e - in considerazione del fatto che Aura detiene, a sua volta, il restante
50,8% del capitale sociale di Arts - SF detiene quindi, in patte indirettamente, I'intero capitale sociale di
Arts.

Alla luce di quanto sopra rappresentato, alla data del presente Progetto di Fusione la catena partecipativa
societaria risulta essere la seguente:

Salvatore Ferragamo S.p.A.

—

100%
49,2%
— AuralS.tl
50,8%
v l
Arts St

Tutto cio premesso, ad oggi — e, in particolare, in seguito all’Acquisizione — le Societa Partecipanti alla
Fusione avvertono un’esigenza di riorganizzazione e, soprattutto, di semplificazione della struttura della
catena partecipativa.

In quest’ottica, sono state cosi prese in considerazione le vatie possibili modalita di aggregazione fra le
Societa Partecipanti alla Fusione.

All’esito delle valutazioni del caso, si ¢ titenuto che la Fusione di Aura e Atts in SF costituisca la modalita
piu efficiente. La stessa infatti presenta, inter alia, il significativo vantaggio di consentire una maggiore
flessibilita dei processi interni e conseguentemente ottimizzare la gestione delle risorse e det flussi
economico-finanziari intercompany derivanti dalle attivita attualmente frazionate in capo alle singole
societa.



2z Societa Partecipanti alla Fusione
21  Societa Incorporante - SF

Salvatore Ferragamo S.p.A., societa per aziont di diritto italiano, con sede legale in Firenze, via
Tornabuoni n. 2, stradario A5772, iscritta al Registro delle Imprese di Firenze al n. 02175200480, con
capitale sociale di Euro 16.939.000,00, sottosctitto e versato per Euro 16.879.000,00, suddiviso in n.
168.790.000 azioni ordinarie, con valore nominale pari a Euro 0,10 ciascuna — di cut n. 150.000 azioni
con diritto di voto sospeso ai sensi dell’articolo 2357-fer, comma 2 cod. civ. in quanto azioni proprie della
Societa Incorporante, e n. 168.640.000 azioni con diritto di voto - quotate su Mercato Telematico
Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.. Ferragamo Finanziaria S.p.A. esercita inoltre su
SF attivita di direzione e coordinamento, ai sensi degli artt. 2497 e ss. cod. civ..

2.2 Societi Incorporanda - Aura

Aura 1 Sl societa a responsabilita limitata di diritto italiano, con sede legale in Firenze, via delle
Mantellate n. 8 iscritta al Registro delle Imprese di Firenze al n. 06875640481, con capitale sociale di Euro
33.659,00, interamente versato.

Alla data del Progetto di Fusione, il capitale sociale di Aura ¢ interamente detenuto da SF.

2.3 Societi Incorporanda — Arts

Arts S.r.l., societa a responsabilita limitata di diritto italiano, con sede legale in Scandicct (FI), via Vittorio
Michelassi n. 5/7, stradario 05560, isctitta al Registro delle Imprese di Firenze al n. 03300290487, con
capitale sociale di Euro 150.000,00, interamente vetsato.

Alla data del Progetto di Fusione, il capitale sociale di Arts ¢ detenuto come segue:

- una quota pari al 50,8% del capitale sociale, part a nominali Euro 76.201,00 da Aura;
- una quota pari al 49,2% del capitale sociale, pari a nominali Euro 73.799,00 da SF.

3. Modalita della Fusione
31 Situazioni patrimoniali

Ricorrendone le condiziont, a1 sensi dell’art. 2501-guater, comma 2 cod. civ., le situazioni patrimoniali
delle Societa Partecipanti alla Fusione di cui al comma 1 del medesimo articolo sono sostituite dai bilanci
dell’ultimo esercizio chiuso al 31 dicembre 2019 di SF, Aura e Arts.

3.2  Procedimento semplificato

Dal momento che, come anticipato al paragrato 1 che precede, il 100% delle Societa Incorporande ¢
detenuto - seppur in parte indirettamente con riferimento ad Arts - dalla Societa Incorporante, trovano
applicazione le semplificazioni previste dall’art. 2505 cod. civ. e in particolare:

® non troveranno applicazione le disposizioni di cui all’art. 2501-7er, comma 1, numeri 3), 4) e
5) cod. civ;
(i1) non sara necessario predisporre la relazione degli organi amministrativi delle Societa

Partecipanti alla Fusione di cut all’art. 2501-guinguies cod. civ.;
(i)  non sara necessario predisporre la relazione degli esperti in merito alla congruita del rapporto
di cambio di cui all’art. 2501 -sexzes cod. civ..



4. Statuto della Societa Incorporante

Per effetto della Fusione, lo statuto della Societa Incorporante non subira alcuna modifica, pertanto lo
statuto della Societa Incorpotrante alla Data di Efficacia (come znfra definita) coincidera con il testo dello
statuto 1n vigore alla data del presente Progetto di Fusione, qui unito sz Allegato A.

5 Rapporto di cambio - Modalita di assegnazione delle azioni della Societa Incorporante -
Data dalla quale le azioni della Societa Incorporante partecipano agli utili

Poiché il 100% delle Societa Incotporande € detenuto - seppur in patte indirettamente con riferimento
ad Arts - dalla Societa Incorporante, come anticipato al paragrafo 1 che precede, alla Fusione, ai sensi
dell’art. 2505, comma 1 cod. civ., non troveranno applicazione le disposizioni di cui all’art. 2501-zer,
comma 1, numert 3), 4) e 5) cod. civ..

La Fusione determinera, alla Data di Efficacia, Pestinzione delle Societa Incorporande e quindi
Pannullamento delle loro partecipazioni e del loro capitale sociale.

Alla Data di Efficacia il capitale sociale della Societa Incorporante rimarra inalterato rispetto a quello
esistente alla data del presente Progetto di Fusione, cosi come la compagine sociale di SF e le
partecipazioni detenute dagli stessi soci nel capitale sociale di SF, non determinando la Fusione alcuna
assegnazione di azioni ai sensi dell’art. 2501-7e7, comma 1, numeri 4) e 5) cod. civ. né, conseguentemente,
alcuna determinazione di rapporti di cambio o conguagli in denaro ai sensi dell’art. 2501-e7, comma 1,
numero 3) cod. civ..

6. Data di decorrenza degli effetti della Fusione

La Fusione, a fini civilistict, sara efficace (salvi gli adempimenti di legge) a decorrere dalla data che sara
indicata nell’atto di Fusione, in conformita a quanto previsto dall’art. 2504-bis, comma 2 cod. civ. (la
“Data di Efficacia”).

A partire dalla Data di Efficacia, la Societa Incorporante subentrera in tutti 1 rapportti giuridici attivi e
passivi facentt capo alle Societa Incorporande, assumendone tutti 1 diritti e gli obblighi, ai senst dell’art.
2504-his, comma 1 cod. civ..

A partire dalla Data di Efficacia, cesseranno tutte le cariche sociali delle Societa Incorporande e si
estingueranno tutte le procure rilasciate in precedenza.

At sensi dell’art. 2504-bis, comma 3 cod. civ., ai fini contabili (con conseguente imputazione al bilancio
della Societa Incorporante delle operazioni delle Societa Incotrporande) e fiscal, la Fusione sara efticace
dal 1° gennaio dell’anno in cui la Fusione produrra i propri effetti civilistici secondo quanto sopra
indicato.

] Trattamento eventualmente riservato a particolari categorie di soci e ai possessori di titoli
diversi dalle azioni

Non ¢ previsto alcun trattamento riservato a particolari categotie di soci né a possessori di titoli diversi
dalle azioni.



8. Vantaggi particolari eventualmente proposti a favore dei soggetti cui compete
Pamministrazione delle Societa Partecipanti alla Fusione

Non sono previstt vantaggi particolari a favore det componenti degli organi di amministrazione delle
Societa Partecipanti alla Fusione.

9, Diritto di Recesso

La Fusione non attribuisce il diritto di recesso in capo ai soci della Societa Incotporante che non
dovessero concorrere alla relativa approvazione, non integrando gli estremi di alcuna delle fattispecie di
tecesso inderogabili individuate dall’art. 2437 cod. civ..

koek
Sono salve le vartazioni, le integrazioni e gli aggiornamenti al presente Progetto di Fusione, quali

consentiti dalla normativa o eventualmente richiesti dal Notaio, dalle competenti Autorita di vigilanza o
dai competenti uftici del Registro delle Imprese.

ook

La documentazione richiesta dall’art. 2501-s¢pres cod. civ. sara depositata nei termini e con le modalita di
legge e restera depositata fino a che la Fusione sia decisa.

ko
Flenco degli allegati:
Allegato A: Statuto della Societa Incorporante
Firenze, 25 giugno 2020
Salvatore Ferragamo S.p.A. Aura1S.rl. Arts S.r.l.
N O N 2
Waodadspers”  fZbl_ o~ Skshe  fzb__~Sashe
Micaela le Divelec Lemmi Fabrizio Stepan Saska Fabrizio Stepan Saska

(Amministratore Delegato) (Amministratore Unico) (Amministratore Unico)



ALLEGATO A

o= — - ________..___._\.'.r.“

NOMP - OGGETT0O - SEDE - DURATA
Axrt, 1.
' costituita una Societd per Azionl sotto la denominazione
"SALVATORLE FERRAGAMO § .p .A."
La Societa ha per oggetto:

a) la fabbricazione fe! i1 commercio di calzature,
abbiglianento, tessnti in generc Lnelusi quelli cla
arredamento, preziosi, gioiellli e accessori, cosmetici,

profumi, borse e articoli da boutique e da regalo in genere;
b) la gestione (per «onto proprio) di partecipazioni in
altre societa od enti nostituiti o costituendi sia in Ttalia

che all'estero aventl per oggetto, la rapprescntanza,
commercialivzvazione ¢ produszione di calzature,
abbigliamento, profumi, poelletteria, articoli da regalo,

nonché la promozione, diffusione e sfruttamento di marechi e
brevetti ed in particolare, ma non esclusivamente, del
marchio Salvatore Ferragamo;

¢l la gestione (per conto proprio) di partecipazioni in
altre societd anche ammesse alla quotazione su mercali
regolamentati;

d) il finanziamento ad il coordinamento tecnico e
finanziario delle societd ed Enti nei guali partecipa;

e) la promozione, diffusione e sfrultamento di marchi e
brevetti e, in particolare, ma non esclusivamente, del
marchio Salvatore Ferragamo;

£ la goestione ¢ l'amminigtrazione di terreni agricoli,
di  benl immobili eivili ed industriali, commorciali e
turistici, compresi alberghi ¢ simili, anche non di
proprieta,

Por 1l perseguimento dell'oggetto sociale la Societd pud
compiere tutte le operazioni anche immobiliari, Ffinanziarie
{purché non nei confronti del pubblico) e commerciali,
compreso acguisti e cessioni di bheni, La Societd, pertanto,
pud: stipulare con persone fisiche e giuridiche, Enti e
societd, incluse le Banche e gli Tstituti di Credito, tutte
le convenzioni negoziali e contrattuali, obbligatorie e
reall quanteo alla natura e agli effetti utili e/o necessarie
per il raggiungimente degli scopi sociali, nonché svolgere
operazloni ed attivitd commerciall; contrarre ed utilizzare
finanziamenti in euro o in altra valuta senza limitazioni di
importo assumende tutti gli obblighi richiesti per tale
genere di  finanziamenti; procedere alla raccolta del
risparmio {ra i secci, purché slano rispettate tutte le
condizioni soggettive ed oggettive previste dalla leqge.
Art. 2,

La Societda ha sede legale in Firenze, Via Tornabuoni n. 2.
All'Assemblea Straordinaria & attribuita la competenza di




trasfevire la secde in  altro Comune facenle parte del
territorio nazionale o all'estaero,
T] Consiglio di Amministrazione & competenie a deliberare i1
trasferimento della sede ad altre idndirizzo nell'ambito
dello stesso Comune,
[L Consiglio di  Amministrazione ha allresi facolia di
istituire, lrasferire e/o soppiimers scdi secondarie, uffict
amuinistrativi, direzioni, succursali, rappresentanze  ed
agenzie in Ttalia ed all'eslbero.

Art. 3.
11 domicilic dei s=eci, deyli amministratori, dei sindacl e
del soggetlo al guale & demandato la revisione legale dei
conti, per 1 loro rapporti con la BSocietd, & ouella che
risulta dai libri sociall, In mancanza di dichiarazionc del
domicilico nci libri sociali si fa riferimento alla residenza
anagrafica o alla sede legale.

Art. 4.
Ta durata della Societa & stabilita fino al 31 dicembre 2050
o pud cssere prorogata nelle forme di legge.

CAPITATLE SOCIALE - AZIONI - OBBLIGAZIONT =~ ALTRI
STRUMENTT FINANZIARTL - FINANZATAMENTT

Art.h,
TL capitale soclale & di Furo 16,879,000, 00
(sedicimilieniottocentonsctlantanovenila  virgola zero  zero)
diviso in n. 166.7%0.000
{centogessantoottomilionisettecantonovantami o) arzioni
ordinarie del wvalore newinale dif  Eure 0,10 {zero/10)

ciascuna, Tl capitale della societd polra essere aumentato,
una o pi volte, a pagamento, mediante conferimenti in
denaro o in nhatura, oavvero a Litolo gratuito, mediante
passaggic a capltale delle riserve e/o altri fondi
dispanibili, con deliberazione dell’Assemblea straordinaria
del soci.

L'Assemblea straordinaria pud deliberare di awwentare 11
capitale soclale con esclusione del diritto di  opzione,
oltre che negli altri casi previsti dalla legge, nei limiti
del dieci per cento del capitale sociale preesistente, a
condizione che il prezzo di ewmissione corrisponda al valore
di mercato delle azioni e c¢id risulti alttestato in una
apposita relazione della socletd di revisione incaricata
della revisione legale deil conti della Sociela.

L'Assenblea, con  apposita delibera aclottata in sede
straordinaria, potrd attribuire all’organc amministrativo la
facoltd di aumentare in una o pill volte 11 capitale sino ad
un  ammontare determinato e per il periodo massimo di 5
(cingue) anni dalla data della deliberazione, anche con
esclusione del diritto di opzione ai sensl dell’articelo
2443 del Codice Civile. La delibera di aumento del capitale
assunta dall’organs di amministrazione in esecuzione di
detta delega dovrd risultare da verbale redatto da notaio.




I1 capilale soclale pud eygsere aumenlato  anche con
l'emissione di azioni privilegiale o aventi diritti diversi
da guelli incorporati nelle azionl gid emesse. La Socicta
pud emettere altresi le speciali categorie di azioni e

gstrumenti finanziari previsti dall’articolo 2349 del Codice

Civile.
La Sociotd, con dolibera da assumersi da parte
dell’ Assemblea straordinaria, che ne disciplina nel

detraglio le caratteristiche, specificandone condizioni di
emissione, diritti amministrativi e/o patrimoniali, sanzioni
in caso di inadempimento dellc prestazioni apportate, nonché
modalitd di Lrasferimento, circolazione e rimborso, pud
enettere strumenti finanziari fornit.i di diritti
patrimoniali o anche di diritti amministrativi, escluso il
diritto di voto nell’BAssemblea geonerale dei socti.

Il capitale sociale potrd essere ridotto nei casi e con le
modalitd  di legge wediante deliberazione dell!Assembloa
stracrdinaria dei soci.

In  data 21 aprile 2016 1'Assembles Straordinaria ha
deliberato, ai sensi dell’arlicolo 2349 del Codice Civile,
un  aumento gratuito del capitale sociale in via scindibile
per massimi nominali TBuro 60,000 corrispondenti a un numero
massimo di  600.000 azioni ordinarie del valore neminale di
Furo 0,10 ciascuna, a servizio del Plano di Stock Grant 2016
- 2020 a favore del managemenk del Gruppo Ferragamo (come
jdentificato dal Piano stesso) (di seguikbo il” Piano i
SLock  Grant  20l6 - 20207 o il “Piano”) approvat.o
dall’RAssemblea Ordinaria in data 21 aprile 2014, Tale
aumento di capitale, in conformita con il Piano di Slock
Grant 2016 - 2020, verrad esegulto in due tranche,
subordinatamente al raggiungimento di determinati obietiivi
di performance, al termine del triennioc 2016/2018 per il 1°
Ciclo e al termine del triennio 2017/2019 per i1 2° Ciclo,
mediante ubilizzo di un’apposita riserva di patrimonio che
viene sin d'ora costituila per un importe di Fure 60.000Q,
prelevalo da altre riserve di patrimonio libere alimentate
da  Mutili  indivisi”, ovvero sccondo le diverse modalita
dettate dalle normative di velta in volta vigenti,

Le azioni da emettere ai sensi del precedente paragrafo
verranno assegnate nei termini e alle condizionl previsti
dal Piano di Stock Grant 2016 -~ 2020.

Sono delegate al Consiglio di Amministrazione tutte le
occorrenti facolta relative all'esecuzione dell’ aumento di
capitale di cul sopra e in particolare all’asseqnazione e
all'emissione delle nuove azioni a servizio del Piano di
Stock Grant 2016 - 2020, nei termini e alle condizioni
previstl dal Piano stesso, in conformita al regolamento
attuativo approvato dal Consiglio medesime, nonché Jla
facolta di apportare le conseguenti mwodifiche al presente
articolo, al fine di adeguare conseguentemente 1!'ammontare




del capitale sociale.
Trascorsc 1l tormine enlro il ¢guale |faumento di capitale di
cut  sopra dovrd essere eseguito, alle condizioni previste
dal Piano di 8lock Grant 2016 - 2020, in conformitd al
regolamento attuativo approvato dal Consiglio di
Amninistrazione, i1 capiktale scciale si intendera aumentato
per un lmporio pari alle azionil cmesse,

Art. 6,
1- Lo azionl sono nominative e sono indivisibili, Quando la
leyge lo consenle polLranne essere, se inleramente liberate,
anche al portatore a scelta ¢ a spese dell'azionista.
Ognj azlone da diritto ad un voto.
Le aziondl conferiscono ai loro possessori wuguali dicilti,
Tuttavia con apposita delibera dell'Assemblea straordinaria
possono  esscre careate particolari  categorie di aziond
fornit.e di diritvi diversi a1 sensi degll articoli 7348 e
sequenti del ©Codice Civile. Comungue tutte le  azioni
appartenenti  alla stessa  categoria  altiribulscono ugual i
diritti.
Tn caso dl creazione di dette particolari categorle di
azioni, le cdeliberarzioni doll'Assemblea che pregiudicano i
dirithi di una di essc, devono essere approvate anche
dall'Bssemblea speciale degli appartenenti alla categoria
intercssatca. Alle  Assemnblce speciall si applicano le
disposizionl relative al)'Assemblea styaordinaria,
Nel @©aso di comproprieta di  un'azione, 1 diritta dei
comproprietari devano essere esercitati da un rappresentante
comune nominato secondo le wodalita previste dagli articoli
1105 e 1106 del Codice Civile.
2 -In deroga a quanto pravisto dal comma che precede,
ciascuna azlone da diritto a voiLo dopplo (¢ dungue a due
vot1 per ogni azione) ove siano soddisfatte entrambe le
sequenti  condizioni: {a) ltazione sia appartenuta allo
stesso soggetto, In virkl di un divitto reale legittimante
{tasercizio del diritto di votoe (piena proprieta con diritto
di woto o nuda proprietd con diritto di voto o usufrutto con
diritto di voto) per un periodo continuative di almeno
ventiquattro mesi (il “Periode”}; (b) la ricorrenza del
presupposto sub {a} sia atteslata dall’iscrizione
continuativa per 11 Periodo nell’elenco speciale
appositamente istituito disciplinato dal presente articolo
(L' “Elenco Speciale”), nonché da apposita comunicazione
attestante 11 possesso azionario riferita alla data di
decorso del Periode rilasciata dall’/intermediario presse il
quale le azioni sono depositate ai sensi della normativa
vigente.
I acquisizione della maggiorazione del diritto di voto sara
efficace alla prima nel tempo tra le seguenti date: (i} il
quinto giorno di mercate aperto del mese di  calendario
successivo a quello in cul si sono verificate le condizionti
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richieste dallo statuto per la waggiorazione del diritlo di

voto purché la comunicazione dell’intermecliar o sia
pcrvenula alla Socield entro 1l Lerzo gilorno di wmercato

aperto  del wmese successive a quello in cui  s8i  sooo
verijicate le condizioni richieste dallo statulo per la
magglorazione del diritto di vote, restando inteso che
qualora la comunicazione dell’intermediario non pervenga
alla Societd entro i) predetto Lermine la maggioravione del
voto avra effelte dal quinto giorno di mercato aperto del
mese di  calendario  successivo a  quello in  cul  la
comunicazione stessa sia pervenuta alla Societa; o (ii) la
cd. record date di un’eventuale ssemblea, determwinata ai
sensi della normativa vigoente, successiva alla data in cut
si siano verificate le condizioni richieste dallo statuto
per la mnaggicrazione del diritio di voto e sia pervenuta
alla Societd la suddetta comunicavione dell’intermediario,

lLa Sogclela istituisce e tiene presso la sede sociale, con le
forme ed 1 contenuti previsti dalla normativa applicabile,
1"Elenco Speciale cui devone iscriversi gli azienisti che
intendano heneficiare della maggiorazione del diritte di
voto, Al fine di ottenere 1fiscrizione ncll’Elenco Speciale,
il soggetto legittimato ai sensi del presente articolo dovra
presentare un’ appasita richiesta, altegando una
comunicazione atlestante i1 possesse azionario - che pud
riguardare anche solo parle delle aziondl possedute dal
titolare - rilasciata dallfintermediario presso il quale le
azioni sono depositate ai sensi della normativa vigente. La
maggiorazione pud essere richiesta anche sole per parte
delle azioni possedute dal titolare. Il soggetto richiedente
potra In qgualunque tempo, mediante apposita richiesta,
indicare ulteriori azioni per le quali richieda 1’iscrizione
nell‘Elenco  Speciale.  MNel caso di  soggelli diversi da
persone fisiche la richiesta dovra precisare se 11 soggetto
& sottoposto a controllo diretto o indiretto di terzi ed i
dati identificativi dell’/eventuale controllante.

L'llenco Speciale & aygiornato a cura della Societd entro il
quinto giorno di mercato aperlo successivoe alla fine di
ciascun mese di calendario e, in odgni case, entro la c.d.
record date prevista dalla disciplina vigente in relazione
al diritto di intervento e di voto in assemblea.

Il soggetto iscritto nell’Flenco & tenuto a comunicare e
acconsente che 1'intermediario comunichi alla Societda ogni
circostanza e vicenda che comporti il venir meno dei
presupposti per la maggiocrazione del diritto di voto o
incida sulla titolarita del diritto reale legittimante e/o
del relativo diritto di voto entro la fine del mese in cui
tale circostanza si verifica e comunque entro il gilorno di
mercato aperto anlecedente la c.d. record date.

La Societa procede alla cancellazione dall’Flenco Speciale

nei seguenti casi:




(i) rinuncia dell’interessato. &  sempre riconesciota  la
facoltd in capo a wcolui cul spetta il diricro di  voto
maggiorato di rinunclare in ogni tempe irrevocabilmente (in
tutto o in parte) alla maggiorazione del diritto di volo,
mecdiante comunicazione scritkta da inviare alla Societa,
fermo reskbando c¢he la maggiorazione del diritte di voto pud
gssere nuovamente acquisita rispetto alle azioni per le
gquali (6] stata rinunciata con  una nuova  iscrivione
noll’Elencoe Speciale e i1 decorso integrale del Parijodo di
appari.enenza continuativa non inferlore a 24 mesi;

(Li) comunicazione dell’interessalo ¢  dell!/intemediario
comprovante il venir meno dei prasupposti per la
maggiorazione el diritts di  voto o la perdita della
titolarita del diritto reale legittimante e/o del relativo
diritto di votoy

11ii) d'ufficio, ove Ya Societd abbia notizia dell’avvenuto
verificarsi di  fatti che comportano 11 venlir meno dei
presupposli per la maggiorazione del diritto di woto o la
perdilta della titolaritd del diritto reale legittimante e/o
del relaliveo diritto di wvoto.

FPermo restando guantoe previsto nel paragrafo successivo, la
maggiorazione del diritto di voto viene meno:

a) in  caso di <cessione a titolo oneroso o gratuito
dollfazione, restando inteso c¢he par “cessione” si Intende
agni  operazione che comportl il trasferimento dell’azione,
come pure la costituzione Jdi pegno, di usufrutte o di altro
vincolo sullfazione guando tale costituzione comporti  la
perdita del diritto di volo da parte dellfazionista. la
coatituzione di pegno, di usufrutto o di altro vincolo e La
cessione della nuda propriata con mantenimento
dell’usufrutto non cleterminano la perdita della
legittimazione al beneficio del voto maggiorato, «ualora il
diritto di  voto sia conservate in  c¢apo al  titolare
precedente. Se a seguito della costituzione di predett]
vincoli con  perdita del diritto di voto da parte
deli’azionista, successivamente 311 diritto di voteo per le
azioni soggette al vincoll stessl sia di nuovo attribuito
all’azionista medesimo, la maggiorvazione del diritto di voto
pud essere nuovamente acquisita per tali azionl (anche in
parte) con una nuova lscrizione nell’Elenco Speciale e il
decorso integrale del Poriodo di appartenenza continuativa
non inferiore ai 24 mesi. Ncelle ipotesi di cessicone a titelo
oneroso o gratuito aventli ad oggetto solo una parte delle
azioni a voto magglorato, il cedente conserva il voto
maggiorato sulle azionl diverse da guelle cedute;

b) in caso di cessione diretta o indirelta di partecipazioni
di controllo in societa o enti c¢he detengono azioni a voto
maggiorato 1In misura superiore alla soglia prevista pro
tempore dall'articolo 120, comma 2 del d,lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 o da norme successive c¢he lo sostituiscono in
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tutto o in parte (di seguito, il “Cambio di Controllo”).

La  maggiorazione di  voto ¢id walkurata ovvero, se non
malurata, il periodo cli. Litolarita necessario alla
maturazione del voto magglorato si conserva:

a) in caso di successione a causa di wmorte a favore
dell’erede e/o legatario;

b) in caso di fusione o scissione del titolarc delle
azionli a favore della societd risultante dalla Ffusione o
beneficiaria della scissione;

c) in caso di trasferimento a Litolo gratuilo a favore di
un ente, quale, a Lltolo esemplificalivo, un trust, un Ffondo
patrimoniale o una fondazione di cui lo slesso trasferenle o
i di lui eredi siano beneficiari;

d) in caso di trasferimento da un portafoglio ad altro
degli OLCR gestiti da uno slLesso soggebio;

@) ove la partecipazione sia riconducibile a un trust, in
caso di cambiamento del trustee.

La maggiorazione del diritto di voto si estende, ferme
restando  le comunicazioni da  parte dell’intermediario
previste dalla normativa vigente e dal presente statuto ai
fini della maggiorazione del diritlLo di voto:

a) proporzionalmente alle azioni di nuova emissgione in caso
di un avmento di capilale ai sensi dell’art. 2442 cod. civ.
e di aumento di capitale mediante nuovi conferimenti;

b} alle azioni assegnate in cambio di quelle cui @&
atbtribuito il diritto di voto maggioralo, in caso di Jusionc
o di scissione, qualora «cid sia previste dal relativo
progetto;

C) proporzionalmente alle azioni di nuova emissione in caso
di esercizio del diritto di conversione connesso ad
obbligazioni convertibili e altri titoli di debito comunque
strutturati, che lo prevedono nel loro regolawmento.

Nelle ipotesi di cui alle lettere {a), (b) e {c) del comma
precedante le nuove azioni acqulsiscono la maggiorazione di
vote (i) per lc azioni di nuova eumissione spettanti al
titolare in relazione ad azioni per le quali sia gia
malurata la maggiorazione di voto, dal momento
dell’iscrizione nell’kKlenco Speclale, senza necessita di un
ulteriore decorso del Periodo continuativo di possesso; (ii)
per le azioni di nwova emissione spettanti al titolare in
relazione ad azioni per le quali la maggiorazione di voto
non sia gid maturata (ma sia in via di maturazione), dal
momento del compimento del Periodo di appartenenza calcolato
a partire dalla originaria iscrizione nell’Elenco Speciale,

La maggiorazione del diritto di voto si computa anche per la
determinazione dei quorum costitutivi e deliberativi che
fanno riferimento ad allquote del capitale sociale, ma non
ha effetto sui divitti, diversi dal voto, spettanti in forza
del possesso di determinate aliquote del capitale socialc.

Al [ini del presente articolo la nozione di controllo &




—L —

quella prevista dalla disciplina normativa degli emilienti
quotati,

Art. 7.
le azioni sono liheramente trasferibili per atto tra vivi e
Erasmissibili a causa di morte, Alle azioni =i applica la
normativa pro Lenpore vigenlLe in materia di
rappresentazione, logittimazione e circolazione della
partecipazione sociale praviste per gli strumenti finanziari
negoziall nei mercatci regolamentati,

Art., 8.
La qualita di aziomista induce accettazione incondizionata
dell'Ablo Costitulivo o dello Statute Sociale.

Art. 9.
La Societd pud  emebters  obbligazioni al portatore o
nominative. La Socleta puo altresi emetifers obbligaziont
converiibili che devono essere nominalive e devono indicare
il  rapporto di cambic e le wodalila di  conversione.
L'emiss{one di obbligazioni & deliberata dal Consiglio di
Aministrazione, mentro 1a cecisiaone i emettorea
obbligazioni convertibili {1 azionl dovrd essere assunta con
deliberazione dell'Assewblea slraordinaria. In ognl casoc la
deliberazione di emissionc deve risultare da verbale redatto
da notaio e deve essere depositala eod iscriftta a norma
dell'articolo 2436 del Codice Civile. L'Assemblea, con
apposita deliberazione adoltata in sede straovdinaria, potra
altribuire all'organo amminlstrativo la facolia di emalbtere
in una o pin volle obkligazioni convertibili sino ad un
amwontare delterminato e per il periodo massimo di 5 (cingue)
anni dalla dala della deliberazione, anche con esclusiaone
del dirittoe di opzione, ai sensi dell'articolo 2443 del
Codice Civile.
Ia delibera di emissione dl  un prestito obbligazionario
dovrad rispetiare i limiti e le disposizioni dettale dalla
normativa pro tewpore vigenle in materia.

RECESS0

Art., 10.
71 diritto di recesso dalla Societd & esercitabile solo nei
limiti e secondo le disposizioni dettate dalla normativa pro
tempore vigenkte e avente carattere inderogabile. E' escluso
il diritto di recesso nelle ipotesi di proroga del termine
della Societa.
L'intenzione del socio di esercitare il diritte di recesso
dovra essere comunicata al Consiglio di  Amministrazione
mediante lettera raccomandata A/R, con 1'indicazione delle
generalita del recedente, del domicilio, delle azioni per le
quali i)l recesso viene esercitato, entro 15 (quindici)
giorni dall'iscrizione nel Registre delle Ilmprese della
delibera che legittima il diritto di recesso; se 11 fatto
che legittima il recesso & diverso da una deliberazione da
iscrivere nel Registro delle Tmprese, esso & esercitato




entro 30 (trenta) giorni dalla sua conoscenza da parie del
socio, Le azioni per le gquali & esercitato 1l diritto di
recesso  non  possono  essere  cedute e, se cmesse, devono
cggere depousitate presso la sede sociale, Dell'esorcizio del
recesso deve essere fatta annotazione del libro del soci.
ASSEMBLEA DEGLT AZLIONTSTT
Art, 11,

L'Assemblea regolarmente costituita rapprescnta la

universalita dei soci e le sue deliberazioni prese in
conformita alla 1legge ed al presente Statuto, vincolane
tutti 1 soci, ancorché non  intervenuti, aslenuti o}
dissenzienti. [L'Assemblea del soci della Societa si riunisce
in sede ordinaria e straordinaria ai sensi di legge e del
presente Stalkbuto,

Art, 12,
Le Assemblee ordinarie e straordinarie sono convocate dal
Congiglio di Amministrazione o dagli altri soggetti avaenti
diritto anche fuorl dal Comunc in cui & posta la sede
goclale, purché in I[talia o pel territorio di un altro stato
membro della Unione Furopea ¢ appartenente agli U.S.A..
Ferma restando 1‘'applicabilita di evenbtuali leggi speciali
riguardanti socleta con azioni gquotate in mercati
regotamentati, l'Assemblea devae essere convocata dal
Consiglic di Amministrazions almeno una, volta all'anno,
eritro 120 (centoventi) gilorni dalla chiusura dell'esercizio
sociale oppure entro 180 (centottanta) giorni qualora la
Societd sia tenuta alla redazione del bilancic consolidaleo o
gqualora lo richiedano parlicolari estgenze vrelalive alla
struttura e all'oggelto della Sociectd., In tale ipotesi
1'organc amministrativo & tenuto a segnalare le ragioni
della dilazione nella propria relazione predisposta ail sensi
dell'articolo 2428 del Codice Civile,
L'Assenblea & inoltre convocata dal Consiglio di
Amministrazione ogniqualvolta lo ritenga opportuno e nei
casi previsti dalla legge, avvero, previa comunicazione
scritta al presidente del Consiglio di Amministrazione, dal
Collegio Sindacale o da almeno due dei suoi membri, secondo
quanto previsto dalle vigentl disposizioni di legge.
L'Assemblea @ incltre convocata dal Consiglio di
Amministrazione nei termini di legge , quando ne facciano
richiesta tanti soci che rappresentino almeno 1l 5% {cingue
per cento) del capitale sociale e nella domanda siano
indicati gli argomenti da trattare. La convocazione su
richiesta dei soci non @ ammessa per argomenti sui quali
l'Assemblea delibera, a norma di legge, su proposta degli
amninistratori o sulla base di un progetto o di una
relazione da essi predisposta. L'Assemblea & convocata,
infine, negli altri casi previsti dalla legge.
L'Assemblea & conveocata secondo 1 termini e le modalita

fissate dalla legge e dalle norme regolamentari in materia




di volta in vollta applicabili.
Nell'avvise devono esscre indicati 1l giorno, L'ora, il
luoge dell'adunanza e lfelenco delle materie da trattare,
nonché le altre informazion) ¢ menzioni evenbualmente
richieste dalle disposiziona di legge e reqgolamentari pro
tempore vigenti,
I.'Assemblea &i svolge in un'unica convoecazione, appli teandosi
in tal cazo i «quorum costilutivi e deliberalivi stabiliti
dadla legge per Lale ipotesi, salvo che 1'avviso i
convocazione non preveda, oltre alla prima, anche le date
delle aventual,) CONYOCE 4 LONL successive, 1vi inclusa
un ‘eventuale Lerza convocazieona,
I soci che, anche copgiuntamentc, vappraesentino alweno 1/40
(un guarantesime) del capitale sociale, possono richiedere,
entro 10 (dieci) giorni dalla pubblicazionc dell'avviso di
sonvocaclone dell‘Assemblea, salvo diverso termine previsto
dalla legge, 1'intcygrazione del)'elenco delle materie da
trattarc, indicando nella domanda g¢li ulteriori argomentl da
essi proposti, nei limiLi e von le modalita previste dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili. Delle
integrazioni dell’elenco dellie materie che 1 'Assemblea dovrad
Lrattare, a seguilo della richiesta di integrazione di <l
al presenle articelo, viene data notizia, nclle slesse forme
prescritte pet la pubblicazione dell'avviso di convocazionc,
almeno 15 (quincdici}) giorni prima di quello fissato per
| ‘Assemblea, salvo diverso termine previsto dalla legye.
L'integrazione non & ammessa per gli argomentl gui  quall
1 'Assemblea delibora, a norma di legge, su proposta degli
arministralori o sulla fase di  un  progatto o di una
relazione da essl predisposta.
Ir mancanza delle formalitd suddette e di  ogni, altra
formalita prevista dalla legge, l'Asgsembloa  si reputa
regolarmente costituita e pud validamente deliberare su
qualsias} argomento, salva 1'opposizione del socio non
sufficientemente inforwato, guando & rappresentato lL'intero
capitale sociale e partecipa all'Assemblea la maggloranza
dei componenti del Consiglic di Amministrazione e del
Collegio Sindacale. In tale ipotesi, dovra essere data
tempestiva comunicazione delle deliberazioni assunte ai
componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
dindacale non presenti.

Art. 13,
Hanno diritto di intervenire e volare in Assemblea |
soggetti che risultino titolari delle azioni 11 settimo
glorno di mercato precedente la dala dell'Asscublea (od a
guel diverso termine indicato dalla normativa pro tempore
vigente) e che abblano comunicato la propria volonta di
intervento in Assemblea mediante 1'intermediario abilitato
ai sensi delle disposizioni di 1legge e regolamentari

applicabili.




Art., 14.
1l soggetti legitbimati a partecipare e votare in Assomblea
potianno farsi vrappresentare da altra porsona , fisica o
giuridica, anche non Socio, mediante delega scritbta nei casi
e nei limiti previsti dalla Jlegge e dalle disposizioni
regolamentari applicabili, La delega potrd esscre nolificata
per via elettronica mediante posta elettronica certificata o
utilizzo di apposita sezione del sito internet della Societa
e con le altre modalita di notifica eventualmente previste
nell'avviso di convocazione, in conformitd alle disposizioni
di legge ¢ regolamentari applicabili.
A partecipanti & consentito l'intervento in Assemblea, sia
ordinaria che straordinaria, mediante mezzi di
Leleconferenza e videoconferenza, purché risulti garantita
L'identifjcazione dei partecipantl, la possibilita degli
stessi di intervenive atlivamente alla trattazione degli
argomenti affrontati e di esprimere il proprio voto in Lempo
reale, nonché di riceverce, trasmetftere e visicnare documenti
e slia garanlita la contestualita dell'esame e cella
deliberazionc, e silano indicati e/o comunicall 1 luoghi
audio ef/o video collegati a cura della Societa, nel quali
gli intervenuti potranno affluire; dovranno tulbavia essere
presenti almeno il Presidente dell'Assemblea ¢ il Segretario
nel Luoge di convocazione scelto per la riunione. In tal
caso, 1l'Assemblea si considera tenuta nel luogyo dove sono
presenti il Presidente e 11 Segrelario o 11 notalo. Delle
modalitad della telecomunicazione deve darsi atlo nel verbale.
11 volo pud esserc esproesso anche por corrispondenza.
Il voto per corrispondenza € esercitato secondo le modalita
indicate nell'avviso di convocazione, nel rispetto delle
dispaosizioni normative applicabili.

Art, 15,
Ii'Assenblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di
Annministrazione o, in caso di sua assenza o inpedimento, da
altra persona designata dal Consiglio di Amministrazione
stesso, in difetto di che 1'Assemblea eleggera il proprio
Presidente. L'Assemblea nomina un segretario anche non soclo
@ occorrendo uno o pill scrutatori, anche non soci.
In caso di Assemblea straordinaria, e in ogni altro caso in
cui c¢id sia richiesto dalla legge, il Verbale & redatto da
un Notaio. Non occorre l'assistenza del Sogretario nel caso
in cui il verbale sia redatto da un notaio.
Spetta al Presidente dell'Assemblea, il quale pud avvalersi
di appositi incaricati, verificarne la regolare
costituzione, accertare 11 diritto di intervento e di voto
dei soci, constatare la regolarita delle deleghe, dirigere e
regolare la discussioche e lo svolgimento dei  lavori
assembleari, stabilire le modalitd delle votazioni nonché
accertare e proclamare i relativi risultati,
Lo svolgimento delle riunioni asscmbleari & disciplinato




dalla legge, dal presente  Statuto e dal  Regolamento
assenbleare, approvato con delibera dell'Assemblea ordinaria
della Societa,
ArL., 16,

L'Assenblea ordinaria @ stranrdinarsd i costttuisce
validamenle in un'unica conveocazicne, salvo che 1l'avviso di
convoeazione non preveda, olkre alla prima, anche le date
delle eventuall convocazioni successive, ivi inclusa

un'eventuale terza convocazione al sens del  precedento

i

articolo 172, sesto capoverso, del presente Statuto, con i
quorum c¢ostilutivi e deliberalivi previsti dalla legge,. Per
la nomina del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale si applica quanLo previsto agii articoli 20 < 30
del presente Statuco,

Artc. 17.
L'Assemb)ea, ordinaria e straordinaria, delibera sulle
materie ad essa  atbribuita  dalla  legge e dal  presente
Statuto.
I'Assemblea ordinaria pud  pure  nominare un  Presidente
d'onore della Societa, con diritto di  assistere alle
riunioni del Consiglio di Amministrazione e durata pari a
quel la dei conzigliert elettiy Iffely Vi & comungue
incompatibilita tra la carica di FPresidente d'onore ¢ la
posizione di amministratore,

Art. 18,
GLi  Amministratori nen possono votare nelle deliberazionid
riguardanti la loro responzabilitla,

art.. 19,
[e deliboerazioni dell'Assemblea sone documentate da verbale,

che viene firmato dal VPresidenlke ¢ dal Segretario o dal

Notadio.
AMMEINTSTRAZIONE B DIRE?ZIONE
Art. 20,
La Socteta 8 amministrata da un Consiglio di

Amministrazione, nominato dall'Assemblea, con le modalita di
seguito indicate.

Il Consiglio & composto da non pibt di quindici e non meno di
cinque membri, anche non soci, seconde guanto stabilito
dall'Assemblea in sede di nomina, Gli Amwinistratori restano
in carica per un peéeriodo nan superiore a tre anni, secondo
quanto stabilite, velta per volta, dall'Bssemblea in sede di
nomina, e sonc rieleggibili. FEssl scadono alla data
dell'Assemblea convocata per l'approvazicne del bilancio
relative all'ultimo esercizio della loro carica.

Gli amministratori devono possedere 1 requisiti previsti
dalla normativa applicablile pro tempore vigente e dallo
Statuto. 1noltre, un numero di amministratori non inferiore
a quello minime previsto dalle disposizioni di legge
applicabili deve possadere 1 requisiti di indipendenza di
cui all'articeleo 148, terzo comma, del decrgto legislativo




24 febbiraio 1998, n. 59,

1l wveniv weno del requisiti richiesky per la carica ne

comporta la decadenza, precisandosi che il venir meno dei

regquisiti i dindipendenza di  cul  sopra in  capo ad un

amministratore, fermo 1'obbligo i darne immedlata
comunicazione al Consiglio di  Amministrazione, non ne
determina la decadenza se 1 requisiti permangono in capo al

numero minimo di  amministratori che, sccondo la normaliva
pro tempore wvigente, devono possedere tali requisiti,

I componenti del Consiglio di Amminiztrazione sono eletti
sulla base dl liste di candidabi secondo le modalita di
seguitc indicate:

i) tanti soci  che vrapprescentino, anche congluntamente,
almeno 11 2,5% {due virgola cinque per cento) - ovvero la
diversa percentuale stabilita dalle disposizionl applicabili
- del capitale sociale rappresentato  da  azioni choe
attribuiscono diritto adi voto nelle deliberazioni
assembleari che hanno ad oggetto la nomina dei componenti
dell'organo amministrativo, avvero la diversa misura
eventualmenlte stabilita dalle inderogabili disposizioni di
legge o regolamentari, possono presentare una 1lista di
candidati in misura non superiore a quelli da eleggere,
ordinata in ordine progressivo;

ii) ogni socio, nonché 1 soct apparlenenti ad uno slesso
gruppo, aderenti ad uno stesso patto parasociale al  sensi
dell'articolo 122 del decreto legislativo 24 febbraio 1998,
n. 58, 1l soggetto controllante, le societd controllale e
quel le soggette al comune controlleo ai sensi dell'articolo
93 del decrete legislativo 24 febbraio 1998, n. %8, non
possono presentare o concorrere alla presentazione, neppure
per interposta persona o societa fiduciaria, di piu di una
lista, né possono votare liste diverse, ed ogni candldato
pud presentarsi in una scla lista a pena di ineleggibilita,
Al fini delltapplicazione «del presente punto ii), sono
considerati appartenenti ad une stesso gruppo il soggelto,
anche nen avente forma societaria, che esercita,
direttamente o indirettamente, il  controlle ai sensi
dell'articole 93 del decreto legislative 24 febbraio 1998,
n. 58 sul socio In questione e tukte le societd controllate
direttamente o indirettamente dal predetto soggetto;

iii) in caso di violazione delle disposizioni che precedono
non si tiene conto, ai fini dell'applicazionc di quanto
previsto dal presente articoto, della posizione del socio in
oggetto relativamenle a nessuna delle liste;

iv) le liste devono essere depositate presso la sede della
societa e la societd di gesbtione del mercato almeno 25
{venticingue) giorni prima di quello previsto per
l'assemblea chiamata a deliberare la nomina dell'organc
amministrativo e messe a disposizione del pubblico presso la
sade sociale, la socletd di gestione del mercato, sul sito




internet della Sovietd ¢ con le alltre madalila previste
dalle disposizioni ai legge e regolamentari applicabili
almenc 21 (ventuna) glorni  priwa di  quello fissalo  per
l'Assemblea in prima convocazione, Le liste indicano quali
sono  gli  amministratori in  possesso del  reguisili  di
indipendenza stablliti dalla legge e dallo Statuto, Le liste
che presentanc un numero di candidall pari o superiore a Lre
devone  inaltre includere candidati di genere diverso,
secondo guanto previslo nelltaveiso dl convocazione
deil’Assemblea, in modo da consentire una composizione del
Consiglio di Ammini{strazione nel rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi. Ta tilolaritad
della guota minima necessaria alla presentazione delle liste
di cui alla precedente letiera (i) ¢ determinata avendo
riguarde alle azioni «c¢he risuJrano regislrate a [favore
dell'azionista nel giorno in  cui e stesse  lisle  sono
deposilate presso la sede della  Socicta., A1 fine di
comprovare la titelaritid del numero di azionl necessario
alla presentazione delle liste, 1 Socl che concorrono alla
pregantazione delle liste, devono presentare 0 far
recapitare presso la  sede  socialo copia  dell'apposita
certificazione rilasciata  dall'intermediario abilitato at
gensi di  legge comprovante la titolarita del numero di
azioni necaessar o pe: la presenlazione della lista
rilasciata almeno ventune gicerni  prima dell 'Assomblea
chiamata a deliberare sulla nomina dei  componenli del
Consiglio di Amministrazione, Unitamente a calascuna lilsta
deveno  essere depositate:  4a) le informaziont relative
all'identita del soci che hanho prescntato la lisla e alla
percentuale di  parlLecipazione da essi complessivanente
detenuta; b)Y e dichiarazioni con le quali 1 singoll
candidati accettano la candidatura e attestano, sotto la

propria responsapilita, l'inesistenza < cause di
inaleggibititd o di incompatibilitd nonché 1'eslstenza det
requlsiti prescritli dalla normaliva vigente per
Ltassunzione della carlca; ) fe dichiarazioni di
indipendenza rilasciate ai sensi delle applicabili

disposizioni legislative e regolamentari; nonche d) il
curriculum vitae di ciasgcun candidato, contenente
un'esauriente informaliva sulle carvatteristiche personali e
professionali di ogni  candidato con  indicazione  degli
incarichi di amministrazione e controllc rlcoperti;

v) le liste presentate senza 1l'osservanza delle
disposiziceni che precedano 3 considerano conme non
presentate;

vi) ogni azionista ha diritto di votare una sola lista. Al
termine delle votazioni risulteranno eletti 1 candidali
delle due liste che hanno ottenuto il maggior numero di
voti, con i seguenti criteri:

A) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti




viene tratto un numero di consiglieri pari al numero totale
dei componenti 11 Consiglio, come previamenke stabilito
dall'Asscmblea, meno wno; risultano eletti in tali limiti
numerici, 1  candidati nell'ordine progressivo, indicato
nolla lista;

B) dalla lista che ha oltenuto il secondo numerc di voti
e che non sia collegata in aloun noda, neppure
indirettamente, con la lista di cui al precedente paragrafo
A} e/o con 1 soci che hanno presentato o votato la lisla di
maggioranza, viene tratto un consigliere, in persona del
candidato indicata col primo numero nella lista stessa. A
tal fine, non si terrd tultavie conto delle liste che non
abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari alla
metd di cquella richiesta per la presentazione delle liste,
di cui al paragrafo i) che precede.

Qualera con i candidati eletti con le modalitd sopra
indicate non sia assicurata Ya nomina di  un  numero dj
amministratori 1in possesso del requisiti di indipendenza
stabiliti per i sindaci dall'articole 148, terzo comma del
decreto legislative 24 febbralo 1998, n, 58 pari al numero
minimo stabilito calla normativa applicabile in relazlone al
numero complessivo degli amninistratori, {1 candidato non
indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella
lista che ha riportato {1l waggior numerc di woti ¢i cui alla
lettera &) del paragrafo vi) che precede, sard sostituito
con 11 primo candidato indipendente secondo 1'ordine
progressivo non  eletto della stessa  lista, ovvero, in
difetto, dal primo candidato indipendente seconde 1'ordine
pregressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero
di voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di
sostituzione si fard luogo sino a che 1l Consiglio di
Amministrazione risulti composto da un numero di componenti
in possesso dei requisiti di cui all‘articolo 148, terzo
comma del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 pari
al numero minimo prescritto dalla normaliva applicabile,
Qualora, dinfine, detta procedura non assicuri il risultato
da ultime indicato, la sostituzione avverrda con delibera
assunta dall'Assemblea con le maggioranze di legge, previa
presentazione di candidature di soggetti in possesso dei
citatl requisiti.

Fermo restando il rispetto del nunero mninime di
amministratori in possesso del requisiti di indipendenza
secondo quanto sopra previsto, «gualora con 1 candidati
eletti con le modalita sopra indicate la composizione del
Consiglio di Amministrazione non sia assicurato il rispetto
della normativa vigente in materia di equilibrio tra i
generi, 11 candidato del genere piih rappresentato eletto
come wltime in ordine progressivo nella lista c¢he ha
riportato il magglor numero di voti di cui alla leltera A)
del paragrafo vi) che precede, sara sostituite con il primo




candidalo del genere meno rappresentalo secondo L'ordine
progressivo non  eletto della stessa lista, ovvero, in
difetto, dal prino candidalo del genere meno rappresentato
secondo 1l'ordine progressivo non eletto delle altre liste,
sacondo 31 numere di  voti da ciascuna otLenutoe. A tale
procedura di  sostitunzione st fara luogs sino a che 1
Consiglio di Amministrazione risulbti conforme alla norwmativa
vigenle in materia di equilibric tra i generi. Qualora,
infine, detta procedura non assicuri 1Ll risultalo da ulbimo
indicato, la sostituzione avverrda con delibera assunta
dall'Assemblea con le maggioranze di legge,

Nel Ccaso in cul venga presentata un'unica lista,
risulterannoe eleott] tutti i candidati di tale lista,
gomuingue  salvaguardanda  la  nomina  di amministratori  in
possesso  dei  requisiti di o indipendenza almeno nel numero
complessivo richlesto dalla normativa pro Lempore vigente,
nonché il rispelto della normativa vigente {n fateria di
equilibrio tra 1 generi . Nel casoe in <cul non venga
presentata alouna lista, 1'Assemnblea dalibera con le
maggloranze di legge senza osservare il procedimento sopra
previsto.  Sono  comungue salve  le  diverse ad olteriori
disposizioni previste da inderogabili norme di  legge o
regolamentari. in  ogni caso deve essere assicurato il
rispetto del numero minimo di amminislratori indipendenti o
della normativa vigente in materia di oquilibrio Lra i
generi.

Se mnel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o pid
amministratorvi, purché la maggloranza sia sempre cosbtifulita
da amministratori nominati dal) 'Assemblea, il Consiglio
pravvede alla loro sostiluzione con delliberazione approvata
dal Collegio Sindacale, secondo quantae di seguito indicato:

a) il Consiglio di boministrazione procede alla
soslituzione nell'ambito degli appartenenti alla medesina
jista cul apparteneva 1'amministratore cessabo a
1'Assemblea, prevista dal primo comma dell‘articolo 2386 del
Codice Civile delibera, «con le maggioranze di  legge,
rispettando lo stesso criteviop

b} qualora non residulno nella predetta lista candidati
non eletti in precedenza ovvero candidati con 1 requisiti
richiesti, o comunque quando per gqualsiasi ragione non sia
possibile rispettare guanto disposto nella lettera a), il
Consiglio di Amministrazione provvede alla sostituzione,
cosl come successivamente provvede l'Assemblea, prevista dal
primc comma dell'articolo 2386 del Codice Civile, con le
naggioranze di legge senza voto dl lista.

In ogni caso 1l Consiglio di Awmministrazione e 1'Asgsemblea,
prevista dal primo comma dell'articolo 2386 del Codice
Civile, procederanno alla nomina in modo da assicurare la
presenza di amministratori in possesse del requisiti
previsti dall‘articclo 148, terzo comma del decreto




legislativo 74 fepbraio 1998, n. 58 almeno nel numero

complessivo minimo richiesto dalla normativa pro tempore
vigente, nonche il rispetto della normativa vigente in
maleria di ecquilibrio Lra i generi.
Axr sensl dell'articolo 2386, primo comma, cel Codice Civile,
gli amministratori cosl nominati restano in carica fino alla
prossima Assemblea e quelli nominati dall'Assemblea durano
in carica per il tempo che avrebbero dovulo rimanervi gli
amninistratori da essi sostibtuiti,
Qualora per qualsiasl causa venga a mancare la naggioranza
degli amministratori nominati con delibera dell'assemblea,
si intende cessato l'interc Consiglio con efficacia dalla
successiva ricostituzione di  tale organo. Tn 1tal caso,
1'Assemblea per la nomina dell'intero Consiglio dovra essere
convocata d'urgenza a cura degli amministratori rimasti in
carica, i quali, nel fratlhempo, potranno compierc gli atti
di ordinaria amministrazione.

Art. 21.
Ove mnon vi abbia provveduto 1'Assemblea, il Consiglio di
Amministrazione, nella prima adunanza successiva alla sua
nomina, elegge fra i suoi membri un Presidente ed un Vice
Presidente.
Nomina inoltre un Seqretaric anche non Amministratore. In
cago di impedimento od assenza del Presidente le sue vecl
sono asercitate dal Vice Presidente,

Art. 22.
Il Consiglio si riunisce, sia nella sede della Societa, sia
altrove, tutte 1lc wvolte che 11 Presidente 1lo gludichi
necessario, ovvero su richiesta di almeno due dei suoi
mempri, richiesta che dovra contenere 1'indicazione delle
materie all'ordine del giorno. Le riunioni sono convocate
mediante avviso, conkenentea l'elenco delle materie da
trattare, da inviarsi almeno 8 (otto} giorni prima, ovvero,
nei casi di urgenza almeno 3 (tre) giorni prima, con lettera
raccomandata, anche a mano, con telegramma, Lolefax ovvero
nessaggio di posta elettronica con conferma di ricezione. Il
Conslglio pud inoltre essere convocato, previa comunicazione
al proprio Presldente, dal Collegio Sindacale o da ciascun
sindaco individualwente. Indipendentemente dal compimento
delle predette formalita di convocazione, il Consiglio di
Amministrazione & validamente costituito con la prescnza di
tutti i consiglieri e sindaci effottivi in carica.
11 Consiglio pud riunirsi e deliperare validamente anche per
il tramite di mezzd di telecomunicazione, purché sia
garantito a ciascuno dei partecipanti di partecipare in
tempo reale al dibattito consiliare, di formare il proprio
convincimento ed esprimere liberamente e tempestivamente il
proprio voto., 11 Consiglic si considera tenuto nel luago ove
sono presenti 11 Presidente ed 1l Seqretario o di chi ne fa
le veci, o il notaio che ha redatto 1l verbale.




Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presicdute
¢dal Presidente o, In caso di suve assenza o ilmpedimento, dal
Vice Presldente ovvero, in caso  di sua  assenza 8]
wmpedimento, dall'anminislratore piu anziano per carica o,
in subordine, per ota.

Art. 23.
Per la validitd delle deliberazionli del  Consiglio si
richiede Ja presenza coffettiva della maggioranza del suoi
membri. Le deliberazieni sono prese a magglorvanza assoluta
di woti del presenti, In caso di paritd prevale 1l volo del
prasidente,

Art., 24.
I wvorbali delle deliberazioni consiliari sono redattl dal
Segretaric o da chi ne fa le vect,
I verball sono sobtloscribtti dal Presidente e dal Segretario
o da chi ne fa le veri, e dal Notalo chiamato a redigere 11l
verbale.

Art. 25,
La geslione dell'impresa spella agli amministratori, 1 guali
complono le opararionl necessarie per 1'attuazione
deiltoggetto soctiala,
Sono inoltre attribuile al Consiglio di Amministrazione le
seguanti competenve:
a) la fusione neil casi previsni dagli articoli 2505 e
2505-bis «del Codice Civile ¢ la scissione neyr casi in cut
siano applicabili tali normae;

) l'indicazione di guali tra gli amminlstratori hanno
la rappresentanza della Societd;

c) la riduzione del capitale in caso di recesso di uno o
pid soai;

d) gli adeguamenti dello Statuto a disposizioni normative;
a} }'istituzione o la soppressione di sedi sccondarie,

Gli amministratori riferiscono al Collegio  Sindacale
tompestivamente e con periodicita almeno trimestrale in sede
di riuniene del Collegio o del Comitato Fsecutivo, se
nominato, ovvero anche direttamente mediante nota scritta
inviata al Prosidente del Collegio Sindacale, sull'attivita
svolta e sulle operazioni i magglore rilieve economico,
{inanzliario e patrimonlale effettuate dalla Sccleta e dalle
societd controllate, Gli amministratori riferiscono inoltre
sulle operazioni nelle guali abbiano un interesse, per conto
propric o di terzi, o che sianc influenzate dall'eventuale
soggetto che esoreita Iractivita di direzione e
coordinamento.
Art. 26.

Il Consiglio pud, nei limiti consentiti dalla legge e dal
presente Statuto, delegare in tutle o in parte le proprie
attribuzioni per la gestione dell'azienda sociale ad uno o
pil Consiglieri Delegati, fissandone i poteri. Il Consiglio

0
di Amministrazione pud caostitulire un Comitato Esecutivo



determinandone il numero dei componenti ed i poteri. Ha pure

facolta di nominare direttori e procuratori, con firma
individuale e congiunta, determinandone i poleari e le
attribuzioni. 1 direltori, o invilati, assistono alle
aclinanze del Consiglio senza diritto di voto,

In ogni caso, la nonina della perscna delegata ad esprimere
11 voto della Socicta nelle assomblee delle Societa
partecipate, come pure il conferimento delle relative

istruzioni, devono essore sempre deliberale dal Consiglio di
Anministrazione,
Gli organi delegati, quali il Bresidonte a/o
1'Amministratore Delegato e/o il Comitato Esecutivo,
riferiscono, con periodicita atmeno trimestrale, al
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale
sull'attivita svolta in forza delle deleghe ricevute, sul
generale andamenke della gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione nonché sulle operazioni i maggier rilievo
economico, finanziario e patriwmoniale effattuate dalla
Societd e dalle sue controllate; in parlicolare riferiscono
sulle operazioni nefle guali essi abbiano un interesse, per
conto proprio o di terzi.
11 Consiglio pud cestitulre a8 proprio interno comitali con
funzioni consultive e propositive, determinandone le
attribuzioni e le facolta,
Al Consiglio di Amministraziones spetta comunque il potere di
controllo e di avocare a sé le operazionl rientranti nella
delega, oltre che il potere dl revocare le deleghe, fermo
restando che gli organi delegati sonoc comungque tenuti a
riferire al Consiglio di AmainislLrazione ed al Collegio
Sindacale con cadenza almeno trimestrale,

Art. 2.
Al wembri dell'organe amministrative spettano 1l rimborso
delle spese sostenute per ragione del loro ufficio ed un
compenso determinati dall'Assemblea all'atlo della nomina.
La remunerazione degli amministratori investiti della c¢arica
di Presidente, di Viece Presidente, dei Consiglieri Delegati,
dei membri del Consiglio cui sono affidate speciali mansioni
e del componenti del Comitato Esecutivo & stabilita dal
Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del Collegio
Sindacale, nonché la proposta del comitato all‘uopo
eventualmente costituito al suo interno, nel rispelto dei
limiti massimi determinati dall'Assemblea.
L'Assemblea pud determinare un importo complessivoe per la
remunerazione di  tutti ¢gli amministratori, inclusl quelli
investiti di particolari incarichi. 1 wmembri del Consiglio
hanne diritto al rimborso delle spese di viaggio e di
trasferta.

Art., 28,
Al Presidente del Consiglio di Amministrazione @ a chi ne fa

le veci spetta Jla rappresentanza legale della societd., La




rappresenlanza Jegale della 3Societd spnrltta, dibgjuntamentejw
altresl aglli amministrator! munitd di delega, nell'ambito e
nei liniti delle deleghe a ciascune di essl conferite,
AZIONE DI RESPONSABILITA' DELLA MINORANZA
Arvt. 29,

L.'azione sociale ci responsabilita srevista dall'art.
13

2393-bis e . puo cugere esercitata dai soed che
rappresentino almeno 1/40 (un  quarantesimg) dol capitale
sociale,

SINDACL

Art. 30,
1] Collegio Sindacale vigila sull'osservanza della leyge e
delle  Slatuto, sul  rispeltto der principi di corretlta
amininlstrazione ed in particolare sull "adeqguatlezva
dell'assetto aorganizzativoe anministrativo e contabile

adottate dalla Societd e sul  c¢oncreto funzionamento ad
esegue ogni allro compito allo stesso affidato dalle legyi e
dai regolamenti vigenti,

Il Collegio Sindacale si compone di tre mewbri effettivi e
di due supplenti.

1 sindaci durano in carica 3 (tre) esercizi © sono
rieleggibily ., Essi scadono alla data dell'Assenbleoa
convoeata per 1'approvazione del bilanclo relabtivo al terzo
aserclzico della carica, JTa cessazicne per scadenza del
termine ha comungue effelto dal momento in cui il Collegio @
state ricostituito,

I sindaci sono scelti tra 1 soggetii in possesso dei
requigiti, anche relativi al cumulo degli incarichl previsti
dalla vigente normativa, anche rvegolamenlare, tra cul gquelli
dl professionalila in conformitd al Decreto del Minigtro
delle Giustizia 30 marzo 2000 n. 162 ovvere alla nornativa
pro tempore vigente,

Mon pogssono esgsere pominati alla carica di  slindaco, & se
nominati o in carica decadono dall'ufficiv, coloro c¢he si
trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2399 del
Codice Civile,

Al fine cdi assicurare alla minoranza l'elezione di un
sindaco effettivo e di un supplente, la nomina del Collegio
Sindacale avviene sulla base di Jiste presentate dagli
azionisti nelle ¢guali 1t candidatl sono elencali nediante un
numero progressivo, La lista si compone di due sezioni: una
per i candidati alla carica di sindaco effettive, ltaltra
per 1 candidatl alla carica di sindaco supplente.

Le liste che presentane un numero di candidati pari o
superiare & Lre devono inoltre includere candidati di genere
diversoc, secondo quanto previsto nell’avvise di convecazione
dell’Assemblea, in modo da conseniire una cowmposizione del
Colleglo Sindacale nel rispetto della normativa vigente in
materia di  equilibrio tra i generi. Taunti soci che
rappresentino, anche congiuntamente, almeno 1} 2,5% (due




virgola cingue per cento) del capitale sociale rappresental.o
da aziond che attribuiscono diritto di voLo nelle
deliberazioni assembleari che hanno ad oggelto la nomina dei
componenti dell'organo amministrativo, ovvero la divoersa .
misura eventualmente stabilila dalle inderogahili =y TN

Ao, oapn

disposizioni di legge o vregolamentari, possono presenldre ;e few i,
SRR \ \

una lista di candidatbi. Ta titelaritad della predetta quota
minima necessaria alla presentazione delle liste & |oed”
determinata avendo riguardo alle azioni che risultanc LR

registrate a favore dell’azionigsta nel giorno in cui le

stesse liste sono deposilate presso la sede della Societa.
Al fine di comprovare la titolaritda del numero di azioni
necessario  alla presentazione delle 1liste, {1 Soci che
presentano o ¢oncorrono alla presentazione delle liste,
devono presenlare o far recapilare presso la sede sociale
copla dell 'apposita certificazione rilasciata
dall'intermediario abilitate ajl sensi di legge rilasciata |
enlro il termine previsto per la pubblicarzione delle liste,

Ogni  soclio, nonché 1 socl appartenenti ad un medesimo
gruppo, aderenti ad uno slesso patlo parasociale ail  gensi
dell'articolo 122 del decreto legislativo 24 febbraio 1998,
n, 58, il soggetto controllanle, le societd controllate e
quelle soggette al comune controllo ai sensi dell'articolo
93 del doecreto legislative 24 febbraio 1998, n. 58, nan
possono presentare o concorrere alla presentazione, neppure
per interpcsta persona o soeletd fiducliaria, di pid di una
lista né possono votare liste diverse, ed ogni candidato pud
presentarsi in una sola lista a pena di 1ineleggibilitd. Ai
fini dall'applicazione del COomna precedentle, s0no
considerati appartenenti ad uno stesso gruppo il soqgetto,
anche non avenlLo forma socletaria, che csercita,
direttamente o indirettamente, 1L controllo al sansi
dell'articelo 93 del decreto legislative 24 febbraio 1998,
n. 58 sul socio in questione e tukte le societd contiollate
direttamente o indiretiamente dal predetto soggetto.

In caso di violazione delle suddette disposizioni non si
tiene conto, ai fini dell'applicazione di quanto previsto
dal presente articolo, della posizione del socio in oggetto
relativamente a nessuna delle liste,

Ferme restando le incompatibilita previste dalla legge, non
possono essere inseriti nelle liste candidati che ricoprano
incarichi di sindaco in altre 5§ (ginque) socletd quotate o
comungue in violazione dei limiti al cumulo degli incarichi
eventualmente stabiliti dalle applicabili disposizioni di
tegge o regolamentari, o colore che non giano in possesso
dei requisiti di onorabilitd e professionalitd stabiliti
dalle applicabill disposizioni di legge o regolamentari. I
sindaci uscenti sono rieleggibili. TLe liste devono essere
deposilate presgso la sede della  Socleta almeno 25

{venticinque) glorni prima di quello previsto per



(I‘Assemblea chiamata a deliberare la nowmina dell'organo df
controllo ¢ sone messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, sul sifo internet della Societa e con le altre
modalita previste dalle disposizioni cli. legge e
regolamentari applicabili almeno 21 giorni prima di tale
Assemblea., Di  «io  sara (atta menzione nelltavviso di
convocazione, Nel caso in cul nel suddetto tormine di 25
{venticinqgue} gilarni sia stala depositata una sola lista,
ovvero soltanto liste presentate da soci collegalbi lkra loro
ai senst delle vigent i disposizioni legislative e
regolamentari, possono essere presentate llste sino al terzo
ginrno successivo a  tale data, galvo <iverso ‘termine
previsto delle  disposizioni i legge e regolamentarl
applicabili., In tale c¢aso avranno diritto di presenlars le
liste 1 soci che da soli o insieme ad altri soci siano
complessivamente tilolari di azioni rappresentanti la meha
della soglia di capitale precodentcmente individuata.

Unitamente a clascuna lisla, entro 1 termini sopra indicati,
devone essere  depoajbato: i) le informazioni relalive
all'identita dei sacl che nhanno presentato la lista e alla
percentuale di  partecipazione da ocssil complessivamente
delfenuta; 1i) le dichiarazjoni con le quali 1 singoli

candidall accettano la candidatura ¢ attestano, sotta la

propria responsabil) ita, L'inegistanza i cause di
ineleggibilita e di  incompatibilita, ivi incompreso 1l
limite al cumuwlo deglt  incarichi, nonché 1'esistenza deil
requisiti prescritti normativamente e statutariamente
prescriltl per le rispettive cariche; iii) una dichiararione
dei s0ci diversi da quell] che delengono, anche
congiuntamente una  parteoipazione  di controlle o di

maggioranza relaltiva, atlestante l'assenza di rapporti di
collegamento previsti dalla normativa applicabile con guesti
ultimi, nonché iv) 11l curriculum vitae di ciascun candidato,
contenente un'esauriente informativa sulle caratteristiche
personali e professionall di ogni candidato con indicazione
deqli incarichi i amministrazionc e controllo ricoperti in
alLre socliela,

Le liste presentate senza 1'osservanza cdelle disposiziond
che precedono si considerano come non presentate,

All'elezione deil sindaci si procede come segue:

A) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior
numero dei voti sono trattli, in base all'ordine progressivo
con 1l quale sono elencati nelle sezioni della lista, due
menbri eflfettivi od uno supplente;

B} dalla seoconda lista che ha ottenubo in Assemblea il
maggior numero dei wvoti e che non sia collegata 1in alcun
modo, neppure indirettamente, con la lista di cui al
precedente paragrafo A) e/o con i soc¢i che hanno presentalo
o votato la lista di maggioranza, sono tratti, in base
all'ordine progressive con 1l quale sono elencati nelle




sezioni della lista, 11 restante membro effeltivo e 1'altro
mombro supploente;

C) in caso di parita di wvobki fra liste, prevale <uella
presentata da soci in possesso della maqgior partecipasione,
ovverce in subordine dal maggior numero di soci;

D) qualora il  Collegio Sindacale cosi formato non
assicuri {1l rispetto della normaliva vigente in materia i
equilibrio tra +{ generi, 1’ultimo candidato eletto dalla
Lisla di maggiloranza viene sostituito dal prime candidalo
non eletto della slessa lista appartenenlo al genere mweno
rapprasentato, Ove cid non fosse possibile, 1l componente
effettivo del genere wmeno rappresentato viene nominato
dall’Assewblea con le maggloranvze di legge, in sostituzione
dell'ultimo candidato della lista di maggioranza;

E} gqualora venga presentata una sola liska © nessuna
Jista risulteranno eletbi sindacl ceffettivi e supplenti
tutti i candidati a tal carica indicati nella lista stessa o
rispeltivamente quelli votati dall'Assemblea, sempre che
essi consequano la maggloranza relativa del votl espressi in
Assemblea. Tn ogni «caso resta fermo il rispeltoc della
normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.

La presidenza del Collegio Sindacale spelta al primo
candidato della seconda lista c¢he ha ottenute i) maggior
numerce del voti.

Nel caso vengano meno 1 requisiti nargativamente e
statutariamente richiesti, il sindaco decade dalla catica.

In caso di s@ostituzione di un sindaco, subentra il supplente
appartenente alla medesima llsta di quello cessate., Se la
gostiluzione non consente 1 rispeltto della hnhormativa
vigente sull’equilibric tra 1 generi 1l/Assemblea deve essere
convocata al pil presto per assicurare {1 rispetto di detta
normativa,

Quando 1l'Assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci
effettivi e/o supplenti necessaria per 1'integrazione del
Collegio Sindacale si procede come segue: qualora si debba
provvedere alla sostituzione dei sindaci eletti nella lista
i maggioranza, la  nomina avviene con votazione a
maggioranze di legge senza vincolo di lista; qualora invece
occorra sostituire sindaci eletti nella lista di minoranza,
L'Assemblea 11 sostituisce con voto a maggioranze di legqge,
scegliendoli tra i candidati indicati nella lista cui faceva
parte 1l sindaco da sostituire, ovvero nella lista di
ninoranza che abbia riportato il secondo maggior numero di
voti. Qualora 1'applicazione di tali  procedure non
consentisse per qualslasi ragione la sostituzione dei
sindaci designati dalla minoranza, 1'Assemblca provvedera
aon votazione a maggioranze di legge; tuttavia,
nell'accertamento dei risultati di gquest'ultima votazione
non verranno computati i votl del soci che, secondo le
comunicazioni. rese al sensi della vigente «disciplina,




e e

detengono anche indircttamente ovvero anche congiuntamente
con altri socl aderentl ad un patto parasociale rilovante ai
sensi dell'arlicolo 122 del deereto legislative 24 fobbraio
1998, n. 58, la maggioranza del voti egercitabili in
Assemblea, nonché dei soci c¢he controllano, sono controllati
o sono assoggetlati a comuna controlle del medesimi. 1 nuovi
nominati scadono insicme con guelll in carica. In ogni caso
resta fermo lfobblico df rispettare la normativa vigenke in
materia di equilibrio Lra 1 generd,

I1 Collegio Sindacale deve riunirsi almono oyni 90 (novanta)
giorni, Le riunfoni del Collegio Sindacale, gualora 1)
Prosidente ne daccert 1 la necessita, possono gasere
validamente tLenute in videoconferenza o in audioconferenza,
a coondigione c¢he tulki 1 partecipant) possano essere

identificati dal Pregidente e da tutt i agli altri
intervenutt, che sia loro  consentito di segulre la
discussione e di intervenirae in lLempo reala nella
trattazioune degli argoment.i discussi, che sla loro

consentito lo scambio di documenti relativi a talL argomenti
e che di tutto ¢uanto sopra venga dabo atto nel relativo
verbale. Verificandosi tall presupposti, la riunione del
Coliegio Sindacale si considera tenuta nel luogo in cul =i
trova il Presidente.
REVISTONE LEGALE DEL CONTI
hrt. 31,
La revislone legale dei conLl & esercitata ai sensi delle

applicabill digposirziond di legge.
DOCUMENT L CONTABILI E SOCIETART
Mt 32,
Il Consiglic di Amnministrazione, previc parere obbligatorio

ma non vincolante del Collegio Sindacale, e con l'ordinaria
maggioranza prevista nel preseule Statuto nomina il
Dirigente praposto alla redazione del documenti contabili
societari di cul all'articolo 154-bis del decreto
legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, evenlualmente
stabilendo un determinato periodo di durata dellincarico,
scegliendolo tra i dirigenti della Societd con comprovatd
esperienza in materia contabile e finanziaria, conferendogli
adeguati poteri e mezzi per l'esercizio dei compiti
attribuiti ai sensi di legge. Al medesimo Consiglio di
Amministrazione spetta il polere di revocare tale Dirigente
preposto, Il compenso spettante al soggetto preposto alla
redazione dei documenti contablli societari ¢ stabilito dal
Consiglio di Amminisgtrazione.

11 Consiglio di Amministrazione, pud sempre, previo parere
obbligatorio ma non vincolante del Collegic Sindacale, e con
1'ordinaria maggioranza prevista nel presente Statuto,
revocare 1'incarico di Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, provvedendo contestualmente
ad un nuovo conferimento dell'incarico medesiwo.




OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE
Art. 33 -
La Societd approva le operavioni con partl correlate in

conformita alle previsioni di legge e regolamentari vigenti,
nonché alle proprie disposizioni slatularie e alle proprie
procedure adottate in mataria.

Art, 34
Le procedure interne adottalte dalla Soecieta in relazione
alle operazioni con parti correlate potranno prevecdere che
il Consiglio di Amministrazione approvi le operazioni di
maggiore rilevanza, nonostante l'avviso c¢ontrario degli
amministratori indipendenti, purché il compimento di tali
operazioni sia autorizzato, al sensi dell'art. 2364, comma
1, numero 9) c¢.c., dall’Assenblea,
Nell'ipotesi di cui al precedente capoverso nonché nelle
ipotesi in cul una proposta di deliberazione da sotioporre
all'Assemblca  in  relavione ad un'operazione di maggiore
rilevanza sia approvata in presenza di un avviso contrario
degli amministratori indipendenti, 1'Assemblea delibera con
le maggioranze previste dalla legge, sempreché, ove 1 soci
non correlati presenti in Assemblea rappresentino almeno il
10% del capitate soclale con diritto di volo, le predetie di
maggloranze di legge sianc raggiunte con 1) vote favorevole
della maggioranza dei soel non correlati votanti in
Assemblea,

Arl, 35
Le procecdure interne adottate dalla Societa in relazione
alle operazioni «con parti correlate potranno prevedere
I'esclusione dal loro ambito applicative delle operazioni
urgenti, anche di competenza assembleare, nei limiti di
quanto consentito dalle disposizioni di legge e
regolamentari appllicabili.

BILANCI B UTIL1

Art. 36,

Gli esercizi sociali si chiudone al 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio il Consiglio di Amministrazione
procede alla formazione del bilancio, secondo le norme di
leqge.

Art. 37.
Gli utili  netti  risultanti dal Pkilancio sono cosi
distribuiti: ~ alla riserva legale per una gquota pari al 5%
sino a che la stessa non abbia raggiunto i1l quinto del
capitale sociale; -~ la restante parte dell'utile netto & a
disposizione dell'Assemblca, la quale potxa, in  via
alternativa o cumulativa, destinarla agll azionisti o alla
formazione ed all'incremento delle riserve.

Art., 38.
I dividendi, ove non riscossi entro cingue anni dal giorno
in cul diventano esigibili, vanno a favore della Societa.

SCIOGLIMENTO It 1,IQUIDAZIONE




Art., 39.

per lo scioylimenlo e per la liquidazione della Socield si

applicanc le norme di
legge.
NORME FEINALT

Avt. 40,
por tutto guanko non cspressamente disposto nel presente
Statuto si osservano le disposizioni delle vigenli leggl .
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